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1. Waartoe wil je motiveren?

2. Hoe raak je de juiste snaar?

3. Het kleurenmodel als hulpmiddel

4. Een strategische route naar je doel

5. Congruente non-verbale communicatie als accelerator

Agenda



Waartoe wil je motiveren?

Wat is er na de presentatie veranderd in 
de ‘state of mind’ van je publiek?

Wat gaan ze doen?

Wat moeten ze daarvoor:

• Weten

• Begrijpen

• Voelen

• Kunnen

• Willen



Hoe raak je de juiste snaar?

Je kunt alleen de route naar het eindpunt 
bepalen, als je het beginpunt kent. 

Hoe staan de medewerkers ten opzichte 
van jouw ambitie? 









HOE WAT

WIE WAAROM



HOE WAT

Administratie Bestuurder

WIE WAAROM

Teamleiders Marketing



Congruente non-verbale communicatie

• https://youtu.be/p5FQFic4PZc

https://youtu.be/p5FQFic4PZc


VRAGEN?



Samenvattend

• Denk goed na wat je wilt bereiken. Concretiseer dat in termen van de 
gewenste mindset en het gedrag. 

• Leef je in in je publiek, kijk de weerstand in de ogen en bedenk hoe je 
daar antwoorden op geeft. 

• Sluit aan bij je publiek en neem hen van daaruit mee. 

• Bouw je presentatie op in blokken. 

Je publiek is de held en jij bent de mentor.



Contact met Judith of het boek bestellen?

Stuur een e-mail
judith@hooggeeerdpubliek.info

Of bel 06 5426 6265

www.hooggeeerdpubliek.info
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https://www.managementboek.nl/boek/9789462762244/hooggeeerd-publiek-spreken-voor-grote-groepen-judith-de-bruijn
https://www.managementboek.nl/boek/9789462762244/hooggeeerd-publiek-spreken-voor-grote-groepen-judith-de-bruijn
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